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Stellenausschreibung

Dem LSN obliegt als budgetierter Landesstatistikbehtrde die Durchfiihrung amtlicher Statistiken
fur die EU, den Bund und das Land Niedersachsen, einschlieRlich der Datenerhebung und -aufbe-
reitung sowie Veroffentlichung der Ergebnisse. Dabei kommt ihr nach europdischem Standard eine
besondere fachliche Unabhéangigkeit zu. Sie beréat das fir die Statistik zustandige Ministerium und
die Fachressorts bei der Rechtssetzung fiir die Statistik. Sie ist aul3erdem zustandig fur die Be-
rechnung und Zahlbarmachung des kommunalen Finanzausgleichs und der Ausgleichszahlungen
im Zusammenhang mit dem Gemeindefinanzreformgesetz.

Unterstltzen Sie uns als
Juristin oder Jurist (m/w/d)
in der Projektgruppe ,,Verwaltung fiir den Zensus 2022“.

Das LSN hat zum 01.06.2023 den Arbeitsplatz der Teilprojektleitung ,Recht und Datenschutz® in
der Projektgruppe ,Verwaltung fur den Zensus 2022“ befristet bis zum 31.12.2025 zu besetzen.

Der Arbeitsplatz ist der Entgeltgruppe 13 TV-L zugeordnet.

Mit dem Zensus 2022 wird zum Stichtag am 15. Mai 2022 ermittelt, wie viele Menschen in Deutsch-
land leben, wie sie wohnen und arbeiten. Die Mitgliedsstaaten der EU sind alle zehn Jahre zur
Durchfiihrung einer Volks-, Gebaude- und Wohnungszahlung verpflichtet. Die Daten werden in
Deutschland im Rahmen eines registergestiitzten Zensus erhoben, d.h. die geforderten Angaben
werden im Wesentlichen durch Nutzung der in Verwaltungsregistern vorhandenen Daten gewon-
nen. Erganzend werden miteinander zusammenhangende Erhebungen durchgefihrt (u. a. Haus-
haltebefragung, Gebaude- und Wohnungszahlung, Erhebung an Anschriften von Sonderberei-
chen). Die Ermittlung der Bevélkerungszahl durch den Zensus ist eine wichtige Grundlage fir zahl-
reiche Regelungen und wichtiger Grundpfeiler im statistischen Gesamtsystem. So werden auf die-
ser Basis Wahlkreise eingeteilt, die Stimmenverteilung im Bundesrat organisiert oder der Lander-
finanzausgleich und der kommunale Finanzausgleich berechnet.

Weiterhin  gewinnt der Zensus Informationen zum  Wohnraum, zur  Bildung
und zum Erwerbsleben der Bevolkerung. Die Zensus-Ergebnisse werden von den politischen Ent-
scheidungstragerinnen und Entscheidungstragern in Bund, Landern und Gemeinden, aber auch in
der Européaischen Union als wichtige Datenbasis und Planungsgrundlage genutzt.

Das Dezernat Zensus wird durch die Projektgruppe ,Verwaltung fir den Zensus 2022 unterstiitzt,
die die Querschnittsbereiche Personal, Finanzen und Organisation, Innerer Dienst, IT sowie Recht
und Datenschutz umfasst.

Die seit dem Stichtag 15. Mai 2022 laufenden Datenerhebungen des Zensus 2022 in Niedersach-
sen sind erfolgreich abgeschlossen worden. Die erhobenen Daten werden derzeit qualitatsgesi-
chert und ausgewertet. Die Ergebnisse des Zensus 2022 werden voraussichtlich im Marz 2024
veroffentlicht.

Die Methode des Zensus 2022 soll in Zukunft weiter optimiert werden. Das bereits registergestiitzte
Verfahren wird bis zum Jahr 2031 schrittweise auf ein rein registerbasiertes Verfahren (Register-
zensus) umgestellt werden, bei dem keine zuséatzlichen Befragungen mehr nétig sind. Der Regis-
terzensus ist das Zukunftsprojekt der Statistischen Amter des Bundes und der Lander, das die

.



Neugestaltung des Zensusverfahrens zum Ziel hat. Die Daten sollen zukinftig aus vorhandenen
Quellen der Verwaltung oder Statistik weitgehend automatisiert gewonnen werden.

Was sind Ihre Aufgabenschwerpunkte?

Sie unterstitzen uns bei der Durchfiihrung des Projektes Zensus 2022 sowie bei der Vorbereitung,
Durchfihrung und Umsetzung der Verfahren zur Erprobung des Registerzensus durch die
umfassende juristische Beratung und Vertretung des Dezernats Zensus, inshesondere

e beidatenschutz- und allgemein rechtlichen Fragestellungen der Verarbeitung und Nutzung
von Zensus-Daten,

e als Vertretung des LSN in etwaigen Rechtsstreitigkeiten (gerichtlich und auf3ergerichtlich)

und in Gremien des statistischen Verbundes,

im Rahmen der Gesetzgebungsverfahren zum Registerzensus,

bei der Einleitung und Durchfihrung von Bul3geldverfahren einschl. Einspruchsverfahren,

bei der Korrespondenz mit Auskunftspflichtigen bzw. Betroffenen

sowie bei der Erstellung von Qualitats- und Erfahrungsberichten.

Worauf kommt es uns an?

Sie missen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Rechtswissenschaften (Zweites ju-
ristisches Staatsexamen bzw. zweite juristische Staatspriifung) verfligen.

Vorausgesetzt werden:
e eine Schwerpunktsetzung in Studium und / oder Vortétigkeit im Gebiet des offentlichen
Rechts,
eine ausgepragte schriftliche und mindliche Kommunikationsféahigkeit,
ein hohes Mal3 an Eigeninitiative und Entscheidungsfreude,
eine ausgepragte soziale Kompetenz sowie
eine hohe Leistungsbereitschaft.

Winschenswert sind:
e (Uberdurchschnittliche juristische Kenntnisse (Abschluss des ersten und zweiten Staatsexa-
mens mit mindestens der Note ,befriedigend)
e Vorkenntnisse im Verwaltungsrecht (insbesondere Verwaltungsprozess- und Verwaltungs-
zwangsrecht),
o aktuelle Kenntnisse im Bereich des Datenschutzrechts
¢ sowie Verhandlungsgeschick, Kooperations- aber auch Durchsetzungsfahigkeit.

Was bieten wir lhnen?

Ihre grindliche Einarbeitung sowie lhre fachliche und persénliche Weiterbildung sind fiir uns selbst-
verstandlich.

Freuen Sie sich auf ein vielféltiges, anspruchsvolles und verantwortungsvolles Aufgabengebiet
mit weitem Handlungsspielraum sowie auf die Mitarbeit in einem aufgeschlossenen, kooperativen
und leistungsstarken Team.

Das LSN strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des Nieder-
sachsischen Gleichberechtigungsgesetzes (NGG) abzubauen. Daher werden Bewerbungen von
Frauen besonders begrift.

Bewerberinnen und Bewerber (m/w/d) mit einer Schwerbehinderung und diesen gleichgestellte
Menschen werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt. Zur Wahrung Ihrer Interessen
bitten wir Sie, uns bereits in lhrem Bewerbungsschreiben einen Hinweis auf lhre Schwerbehinde-
rung / Gleichstellung zu geben.



Das LSN unterstutzt die Vereinbarkeit von Beruf und Familie durch flexible Arbeitszeitmodelle und
mobiles Arbeiten im Rahmen der dienstlichen Mdglichkeiten. Es erwarten Sie umfangreiche Ge-
sundheits- und Praventionsangebote wie Pilates, Yoga und Massage am Arbeitsplatz sowie di-
verse Pausenaktivitaten wie Tischtennis und Kicker. Weiterhin bieten wir Ihnen 30 Tage Jahresur-
laub bei einer Finf-Tage-Woche sowie eine arbeitsfreie Zeit an Heiligabend und Silvester an. Die
Wahrnehmung des Arbeitsplatzes in Teilzeit ist moglich, der Arbeitsplatz sollte méglichst zu min-
destens im Umfang von 80% der wochentlichen Arbeitszeit (31,84 Stunden) abgedeckt werden.

Fachbezogene Auskiinfte erteilt Innen Herr Seeger (Tel.: 0511/9898-7062). Fur allgemeine Aus-
kiinfte steht lhnen Frau Dingil (Tel.: 0511/9898-1053) gerne zur Verfligung.

Bewerben koénnen Sie sich ausschlie3lich per E-Mail. Ihre aussagekréftige elektronische Bewer-
bung (bei Bewerberinnen und Bewerbern aus dem 6ffentlichen Dienst ggf. mit Einverstandnis zur
Einsichtnahme in Ihre Personalakte) senden Sie bitte mit Lebenslauf und Nachweisen (Schulab-
schlusszeugnis, Studienabschluss, Urkunden, Arbeitszeugnisse, etc.) bis zum 23.05.2023 im
PDF-Format an:

Personal@statistik.niedersachsen.de
Bewerbungen auf anderem Wege werden im Rahmen des weiteren Stellenbesetzungsverfahrens
nicht berticksichtigt.

Geben Sie in Threm Bewerbungsschreiben unbedingt die Kennziffer 03041/PGZ 4 an.

Die Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) sieht vor, dass die oder der Verantwortliche Sie als
betroffene Person Uber die Modalitaten, wie Ihre personenbezogenen Daten verarbeitet werden
und welche Rechte Ihnen in diesem Zusammenhang zustehen, informiert. Die Informationen fir
Sie als Bewerberin bzw. Bewerber finden Sie als PDF-Dokument auf unserer Internetseite unter:
https://www.statistik.niedersachsen.de/aktuelles/stellenausschreibungen/.
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